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PRIVACY POLICY (CV) 
La presente informativa è fornita ai sensi del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” (come 
novellato dal D.Lgs. 101/2018, che ha adeguato la normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679 denominato GDPR). 

CHI E’ IL TITOLARE DEL TRATTEMENTO DEI DATI PERSONALI 
Marsilli S.p.A (di seguito la “Società”), con sede in Italia, Castelleone (CR), Via Per Ripalta Arpina 14. 

La Società è Titolare del trattamento dei dati personali raccolti.  

L’elenco dei responsabili del trattamento è disponibile presso la sede della Società. 

CONTATTI 
I dati di contatto della Società, quale titolare del trattamento, possono essere richiesti al seguente indirizzo e-mail: 
privacy@marsilli.it 

QUALI DATI PERSONALI POSSONO ESSERE RACCOLTI 
Possono essere raccolti i dati da Lei forniti volontariamente ai fini della selezione, quali: 

• Dati di contatto – informazioni relative al nominativo, luogo e data di nascita, residenza, numero di telefono, 
numero di cellulare, indirizzo email, ecc. 

• Informazioni relative al percorso di istruzione e formazione. 
• Esperienze lavorative maturate. 
• Eventuali interessi, e altre informazioni da Lei liberamente indicate nel CV. 
• Eventuali dati particolari, quali ad esempio l’appartenenza a categorie protette. 

COME RACCOGLIAMO I DATI PERSONALI 
La Società raccoglie e tratta i dati personali nelle seguenti circostanze: 

• candidatura spontanea; 
• candidatura in risposta alle nostre campagne di selezione; 

Qualora Lei desiderasse aggiornare i Suoi dati personali la invitiamo ad utilizzare la medesima procedura di comunicazione 
da Lei attualmente in uso, vale a dire inoltrando una nuova candidatura. 

PER QUALI FINALITÀ POSSONO ESSERE TRATTATI I DATI PERSONALI 
Attività di selezione del personale 

La Società può trattare i Suoi Dati personali ai fini del processo di ricerca e selezione del personale da inserire 
nell’organico, ivi inclusi, per esempio la registrazione del suo CV nel database del titolare; la Società potrà inoltre trattare i 
Suoi dati ed in particolare la Sua email o numero di telefono, per fornirLe informazioni relative alla selezione. 

Presupposto per il trattamento dei dati è l’esecuzione di attività di natura precontrattuale, ai sensi dell’art. 6, par.1 lett. b) 
del GDPR. Mentre il presupposto per il trattamento dei suoi dati di natura particolare, ove spontaneamente forniti, è il 
consenso. 

Il consenso al trattamento dei dati particolari è obbligatorio ai fini della selezione. Il mancato consenso al trattamento dei 
dati particolari non consentirà la partecipazione alla selezione in quanto i dati trasmessi non possono essere trattati. 
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COME CONSERVIAMO E PROTEGGIAMO I DATI PERSONALI 
Tutti i Suoi dati personali sono conservati nei nostri archivi, sia informatici che cartacei, o su quelli dei nostri fornitori di 
servizi per l’archiviazione e sono accessibili ed utilizzabili in base ai nostri standard e alle nostre policy di sicurezza. 

Il personale autorizzato a trattare i Suoi dati è debitamente formato e abilitato in base alle attività da svolgere e ai compiti 
assegnati. 

La Società utilizza tutte le misure necessarie alla garanzia della sicurezza, riservatezza, integrità e disponibilità dei Suoi dati 
personali, attraverso un sistema di sicurezza certificato ISO/IEC 27001. 

 

PER QUANTO TEMPO CONSERVIAMO LE SUE INFORMAZIONI 
Conserviamo i Suoi dati personali solo per il tempo necessario al conseguimento delle finalità per le quali sono stati 
raccolti o per qualsiasi altra legittima finalità collegata. Pertanto, se i dati personali sono trattati per due differenti finalità, 
conserveremo tali dati fino a che non cesserà la finalità con il termine più lungo, tuttavia non tratteremo più i dati 
personali per quella finalità il cui periodo di conservazione sia venuto meno. 

I Suoi dati personali che non siano più necessari, o per i quali non vi sia più un presupposto giuridico per la relativa 
conservazione, vengono anonimizzati irreversibilmente (e in tal modo possono essere conservati) o distrutti in modo 
sicuro 

Qui di seguito riportiamo i tempi di conservazione in relazione alle differenti finalità sopra elencate: 

Attività di selezione del personale: i dati personali trattati per finalità di selezione potranno essere conservati sino a 12 
mesi dalla data di ricezione degli stessi o dal loro aggiornamento. Potrà in ogni momento esercitare i suoi diritti in forma 
scritta via email all’indirizzo privacy@marsilli.it. 

CON CHI POSSIAMO CONDIVIDERE I SUOI DATI PERSONALI 
Ai Suoi dati personali possono avere accesso: 

• i dipendenti debitamente autorizzati 
• i fornitori di servizi connessi con la selezione e il trattamento dei dati comunicati. 
• fornitori esterni, nominati, se necessario, responsabili del trattamento, che forniscono supporto per l’erogazione 

dei servizi informatici. 

I SUOI DIRITTI IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI E IL SUO DIRITTO DI AVANZARE RECLAMI  
Ai sensi del GDPR, ove ne sussistano le condizioni, Lei potrà esercitare i seguenti diritti: 

• l’accesso ai Suoi dati personali; 
• la copia dei dati personali forniti (c.d. portabilità); 
• la rettifica dei dati forniti; 
• la cancellazione di qualsiasi dato per il quale non sussista più alcun presupposto giuridico per il trattamento; 
• la revoca del consenso; 
• la limitazione al trattamento dei Suoi dati personali, nei limiti previsti dalla normativa; 
• l’opposizione al trattamento ove previsto dalla normativa applicabile. 

L’esercizio di tali diritti soggiace ad alcune eccezioni finalizzate alla salvaguardia dell’interesse pubblico. Nel caso in cui Lei 
esercitasse uno qualsiasi dei summenzionati diritti, sarà nostro onere verificare che Lei sia legittimato ad esercitarlo e Le 
daremo riscontro, di regola, entro un mese. 

Per eventuali reclami e segnalazioni à Suo diritto di rivolgersi alle autorità di controllo. 
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CONSENSO AL TRATTAMENTO 
 

Con l’inserimento dei Suoi dati personali e spuntando la casella in calce al presente modulo Lei manifesta il consenso al 
trattamento dei dati nell’ambito delle finalità e modalità sopra richiamate. 

In particolare, Lei esprime il Suo consenso per il trattamento dei dati particolari finalizzati alla selezione del personale e la 
comunicazione dei dati a terzi, così come indicati nella presente informativa. 

Tale consenso vale fino a revoca scritta da comunicare via email all’indirizzo privacy@marsilli.it. 

 

o Acconsento al trattamento dei miei dati  o NON acconsento al trattamento dei miei dati 

  


